
ACTA DE PUBLICACIÓN LISTA DE HABILITADOS PROCESO DE SELECCIÓN POR 
CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. CMA-2026.01 

OBJETO: Por la cual se da apertura al proceso de Selección por Concurso de Méritos 
Abierto y público, CMA 2026-01 para proveer veinte, (20) plazas de tiempo completo de 
nivel Auxiliar Administrativo de la Planta de Personal adoptado por el Acuerdo 042 de 
2025 y en el marco del Plan de Formalización Laboral.  

ASUNTO: La Secretaría General de la Institución, informa que una vez se realizó la 
entrevista a los aspirantes se procede a publicar la lista consolidada de las personas 
habilitadas y elegibles en el proceso CMA 2026-01, conforme lo siguiente: 

CARGO DE INTERES  POSICIÓN 
ELEGIBILDAD 

DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN PUNTAJE 

Auxiliar en enfermería 1 1.115.085.341 81,85% 

Auxiliar Contable y 
Financiero 

1 1.115.073.243 88,30% 

2 1.115.070.999 
86,40% 

Auxiliar Administrativo en 
Economato, talleres, 

laboratorio. 
1 94.479.029 88,70% 

Auxiliar Acondicionamiento 
Físico y Recreación 

1 1.115.074.302 86,50% 

2 1.115.066.167 82,45% 
3 1.115.074.742 82,40% 
4 1.115.081.312 82,15% 

Auxiliar de servicios 
asistenciales-Soporte 

técnico 

1 1.115.083.734 82,08% 

2 14.896.978 81.20% 

Estadística e Información 1 1.115.064.405 82,50% 

Auxiliar de Nómina 1 94.480.494 83,30% 

Auxiliar en Servicios 
Administrativos 

1 31.658.476 96,90% 

2 29.285.776 94,90% 
3 31.656.390 88,01% 
4 1.115.089.544 82,15% 
5 1.115.072.443 81,50% 

 



Se deja constancia por parte de la Institución que, seguido a la firma y finalización de 
la presente acta, se continua a la siguiente etapa de la convocatoria correspondiente, 
tal como se especifica en el proceso. Se finaliza la presente diligencia, siendo las 12:00 
p.m. del día veinticuatro (24) días de febrero de dos mil veintiséis (2026).  

 

(Original Firmada)  

Secretaria General.  

Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional – Utedé. 


