
 

 

 

 

 

De la Granja Vocacional a Utedé: Una Historia de Transformación 

Reseña Histórica 

Utedé, como institución pública de educación superior del orden municipal, se caracteriza 
por su autonomía administrativa, personería jurídica y patrimonio independiente. Está 
adscrita al Ministerio de Educación Nacional y redefinida por ciclos mediante la Resolución 
No. 8958 del 13 de octubre de 2011, lo que le ha permitido evolucionar constantemente para 
responder a las necesidades de la región y del país. 

 

Desde su origen, Utedé ha sido una respuesta a las necesidades del sector agropecuario, 
consolidándose como un referente en la educación superior con un enfoque en este ámbito. 
Su recorrido comenzó en medio del impulso de la reforma agraria de mediados del siglo XX, 
ofreciendo capacitación a granjeros mediante programas que combinaban formación técnica 
y secundaria con una visión científica. Estas primeras etapas llevaron a la creación de Normal 
Agrícola, que formó multiplicadores de conocimiento en las zonas rurales del país. 

 

Con la "revolución verde" y las reformas políticas de finales del siglo XX, Utedé se transformó 
en el Instituto Técnico Agrícola, ampliando su alcance para formar técnicos y bachilleres en 
regiones como Chocó, Cauca, Nariño, Valle del Cauca, entre otras. En 1976, su 
administración pasó al Ministerio de Educación Nacional, y en 1978 comenzó a ofrecer 
formación en Técnicos Profesionales en Agropecuaria (TPA), una modalidad que 
rápidamente se convirtió en un sello de identidad regional. 

 

En 1988, tras un riguroso proceso liderado por el ICFES, Utedé obtuvo personería jurídica y 
autonomía administrativa, consolidándose como una institución de educación superior de 
carácter nacional. Con los años, amplió su oferta académica para incluir programas como 
Técnico Profesional en Agropecuaria, Gestión Ambiental y una Especialización Técnica en 
Agroecología, reflejando su compromiso con el desarrollo sostenible de la región. 

 

El 2006 marcó un hito importante al convertirse en la primera institución pública del Valle del 
Cauca en ofrecer un programa en Hotelería y Turismo, expandiendo su enfoque hacia el 
sector servicios y alineándose con las demandas de la internacionalización. Este avance dio 
paso a la creación de alianzas estratégicas en sectores clave como turismo, logística, minería 
y puertos, que resultaron en nuevos programas innovadores como Gastronomía, Guianza 
Turística, Minería Sostenible, entre otros. 

 



 

 

 

 

 

Gracias a estas alianzas y su modelo académico innovador, Utedé no solo ha sido pionera 
en articulación educativa, sino también un referente para otras instituciones que buscan 
conectar la academia con las necesidades del entorno productivo. 

 

Misión 
Formamos profesionales apasionados por la sostenibilidad y la innovación, comprometidos 
con la transformación productiva de la región. 

 

Visión 
Ser la institución líder en formación profesional de la región, reconocida y valorada por 
estudiantes, familias y empresarios como la mejor opción educativa. 

Utedé se mantiene fiel a su legado y compromiso, continuando su transformación y 
adaptándose a los retos del futuro para seguir siendo un motor de desarrollo regional y 
nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 


